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Motivation/Transformation

Objectifs attendus %

@Créer les DECLICS nécessaires a e Conscience vs subconscient
réaliser que le succeées ne dépend e Pas d’ingrédients pas de réussite
que de soi. o Utiliser les outils souvent négligés
7)) e« Réussir malgré les freins
DClarifier a tous que le futur n’est « Chance ou probabilité? ‘
pas prédéterminé et que celui-ci e L’impact de notre environnement L\
dépend de nos actions d’aujourd’hui « Nos limites sont notre propre création éBB
@  Ne rien laisser au hasard ,
e Analyser ses habitudes
@dAmener les participants a étre « . Se plaindre ou agir V4

auto-motivés » au quotidien. « « Le miroir » pour changer



Motivation/Transformation
Se comprendre pour parvenir a un changement permanent

Objectifs attendus

e Emploi vs carriére

@Comprendre qu’il n’y a pas de s Erdarson objectif

hasard. o Attention aux excuses

e Célébrer I’échec
@ Developper la passion pour e Les « secrets » de nos idoles |
’excellence. e L’importance de la planification

e Adages d’Einstein, Platon et autres
e Facteur sacrifice

e Se préparer pour les temps difficiles
e SWOT individuels

e Step, step, step

e Echange libre

\FACT




Motivation/Transformation
Atelier

Objectifs attendus

@Comprendre qu’il n’'y a pas de « Emploi vs carriere
hasard. e Créer son objectif
o Attention aux excuses
@ Développer la passion pour e Célébrer I’échec .
I’excellence. e Les « secrets » de nos idoles

 L’importance de la planification
« Adages d’Einstein, Platon et autres

« Facteur sacrifice
4“ — e Se préparer pour les temps difficiles
Va A '“7 . SWOT individuels

'\. A ,fa o Step, step, step

e Echange libre




